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担い手の経営のライフステージに応じた支援 

 

(12) 経営力強化セミナー（事業承継編）の開催 

ＪＡグループ群馬(群馬県) 
新規 継続 

○ 
 

(平成 年 月) 

 

1 動機 

（経緯） 

農業従事者の高齢化が進んでいることを背景に、後継者の確保や、後継者に事業

を円滑に引き継ぐこと等が喫緊の課題となっているなか、ＪＡグループ群馬とし

て更なる経営力強化を図ることを目的に、農業経営における承継対策をテーマと

したセミナーを開催しました。 

2 概要 1.開催日時 平成 28年 12月 15日（木）13：00～15：30 

2.開催場所 ＪＡビル（群馬県前橋市） 

3.講  師 ㈱後継者の学校 顧問 川路隆志氏 

4.演  題 「後継者支援事例に見る経営課題の本質」 

3 成果 

（効果） 

事業承継の現場で起きている事象や、事業承継の本質、事例検討による参加者同

士での話し合いや発表も織り交ぜながら、後継者の心構えや、事業承継の課題解

決に向けた取組事項等について説明を行いました。 

参加農業者等からの評価も極めて高く、ワークの発表等からも事業承継に関する

課題意識の高さが窺えました。 

4 今後の予

定（課題） 

引き続き、農業者のニーズに即した情報提供・経営サポートに取り組んでいきま

す。 

 

【セミナーの様子】           【チラシ】 
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