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担い手の経営のライフステージに応じた支援 

 

 (7)大阪アグリアカデミア 

ＪＡバンク大阪（大阪府） 

 

新規 継続 

  

○ 

（2016年度） 

 

1 動機（経緯） 

ＪＡグループ大阪では、中央会・各連合会が一体となって大阪農業振興サポートセンター

を立ち上げ、大阪農業振興のための様々な取り組みを行っています。 

大阪府と連携して取り組んでいる「農の成長産業化推進事業」の一環として、府内若手農

業者の経営能力を高め、農業の規模拡大を図るため、ビジネスマインドの醸成や経営ノウ

ハウを習得するための農業経営ビジネススクール「大阪アグリアカデミア」を昨年度に続

き開講しました。 

2 概要 

本アカデミアは、リーダー養成コース、スタートアップコースの 2コースから成り、受講

生は 10 月～3 月にかけて、各コース様々なカリキュラムを受講し、ビジネスマインドの

醸成から最先端の生産技術、販売戦略までトップレベルの能力の習得を目指します。 

講義には、聴講形式の内容に加えて、グループワークや実習、事例研究、成果発表等が取

り入れられています。 

3 成果（効果） 
受講生は、自身の経営強化プランの作成演習を実施するなど、積極的に取り組んでおり、

将来の経営強化が見込まれます。 

4 今後の予定 引き続き、大阪府と連携のうえ継続実施いたします。 

 


